
La revista NCO Journal es la única publicación oficial del 
Departamento de Defensa dedicada al cuerpo de suboficiales del Ejército. 
Con ella se busca estimular el intercambio de ideas e información sobre 
el adiestramiento, la formación y el desarrollo profesional de suboficiales, 
además de fortalecer los lazos entre los miembros de esta comunidad.

Esta publicación también está dirigida a los suboficiales de las otras 
ramas de las Fuerzas Armadas y a los militares extranjeros que sirven 
codo a codo en comandos internacionales, interagenciales y conjuntos 
con fuerzas estadounidenses.

La mayoría de los artículos publicados en NCO Journal son escritos por 
suboficiales en el terreno. Por ello, muchos de los autores comparten expe-
riencias y conocimientos pertinentes a la profesión, abordan competencias 
necesarias para liderar, adiestrar y mantener el alistamiento, y ofrecen consejos 
prácticos sobre las tareas que desempeñan en sus respectivas especialidades.

Visítanos en https://www.armyupress.army.mil/Journals/NCO-Journal/ 
o en nuestra página de Facebook https://www.facebook.com/NCOJournal/.

Lean «El desafío de la empatía: Liderazgo basado en la empatía en un ejército conformado por 
la doctrina», un artículo del Sargento mayor de comando Daniel A. Tilghman y de la Capellana 
(Capitana) Anna S. Page sobre la empatía y el liderazgo publicado en NCO Journal. La traducción 
en español la pueden encontrar en la sección de artículos exclusivos en línea de nuestra página web.

Versión en español
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